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Приложение  

к приказу от «19» декабря 2023 г № 63-од 

 

 

Положение 

об обособленных подразделениях 

муниципального бюджетного учреждения культуры  

«Новомосковская библиотечная система» 

 
1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение регулирует повседневную деятельность обособлен-

ных подразделений муниципального бюджетного учреждения культуры «Новомос-

ковская библиотечная система» (далее - МБУК «НБС», Учреждение). 

1.2. Обособленные подразделения муниципального бюджетного учреждения 

культуры «Новомосковская библиотечная система» созданы в соответствии с п.1.16 

Устава Учреждения, а также приказом МБУК «НБС» от 13.01.2017 г. №2-од, и не               

обладают правами юридического лица. 

1.3. Обособленными подразделениями муниципального бюджетного учрежде-

ния культуры «Новомосковская библиотечная система» (далее – ОП МБУК «НБС») 

являются: 

- «Центральная городская библиотека имени А.С. Пушкина», место нахождения: 

г. Новомосковск, ул. Садовского, дом 40А; 

- «Детская библиотека», место нахождения: г. Новомосковск, ул. Московская, дом 

2А; 

- «Городская библиотека №1», место нахождения: г. Новомосковск, мкр. Соколь-

ники, ул. Ленина, дом 25/1; 

 - «Городская библиотека №4», место нахождения: г. Новомосковск, ул. Космонав-

тов, дом 31; 

- «Городская библиотека №6», место нахождения: г. Новомосковск, ул. Дружбы, 

дом 17А; 

- «Городская библиотека №7», место нахождения: г. Новомосковск, ул. Трудовые 

Резервы, дом 67; 

- «Городская библиотека №8», место нахождения: г. Новомосковск, ул. Генерала 

Белова, дом 15А; 

- «Городская библиотека №9», место нахождения: г. Новомосковск, ул. Орджони-

кидзе, дом 5В; 

- «Городская библиотека №16», место нахождения: г. Новомосковск, ул. Вокзаль-

ная, дом 56; 

- «Информационный центр семейного чтения», место нахождения: г. Новомосковск, 

ул. Октябрьская, дом 37;  

- «Городская модельная библиотека №27», место нахождения: г. Новомосковск, 

мкр. Гипсовый, ул. Рудничная, дом 6; 

- «Гремячевская сельская библиотека №11», место нахождения: Новомосковский 

район, село Гремячее, ул. Новики, дом 22;  

- «Ольховецкая сельская библиотека №18», место нахождения: Новомосковский 

район, деревня Ольховец, ул. Победы, дом 35А; 
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- «Прохоровская сельская библиотека №20», место нахождения: Новомосковский 

район, деревня Грицово, ул. Центральная, дом 44; 

- «Спасская сельская библиотека №25», место нахождения: Новомосковский район, 

село Спасское, ул. Центральная, дом 5В; 

- «Холтобинская сельская библиотека №28», место нахождения: Новомосковский 

район, деревня Холтобино, ул. Первомайская, дом 10; 

- «Ширинская сельская библиотека №29», место нахождения: Новомосковский 

район, пос. Ширинский, ул. Зелёная, дом 24; 

- «Шишловская сельская библиотека №30», место нахождения: Новомосковский 

район, село Шишлово, ул. Центральная, дом 29;  

- «Первомайская сельская модельная библиотека №31», место нахождения: Ново-

московский район, пос. Первомайский, ул. Школьная, дом 5; 

- «Правдинская сельская библиотека №34», место нахождения: Новомосковский 

район, посёлок Правда, ул. Центральная, дом 6. 

1.3.1. Структура каждого обособленного подразделения приведена в организаци-

онной структуре МБУК «НБС» (Приложение к Положению).   

1.4. Обособленное подразделение «Центральная городская библиотека имени 

А.С. Пушкина» (далее ОП «ЦГБ им. А.С Пушкина»), является структурным подразде-

лением МБУК «НБС», не обладает полномочиями филиала или представительства, и 

в соответствии со ст. 55 ГК РФ, функции руководителя данного обособленного под-

разделения осуществляет директор Учреждения. 

1.5. Непосредственное руководство обособленными подразделениями: «Дет-

ская библиотека», «Городская библиотека №1», «Городская библиотека №4», «Город-

ская библиотека №6»,«Городская библиотека №7», «Городская библиотека №8», «Го-

родская библиотека №9», «Городская библиотека №16», «Городская модельная биб-

лиотека №27», «Гремячевская сельская библиотека №11», «Спасская сельская библио-

тека №25», «Ширинская сельская библиотека №29», «Первомайская сельская модель-

ная библиотека №31» осуществляют заведующие обособленных структурных подраз-

делений, которые подчиняются директору МБУК «НБС», назначаются на должность 

и освобождаются от должности приказом директора Учреждения. 

1.6. С учетом того, что число читателей в обособленных подразделениях: «Оль-

ховецкая сельская библиотека №18», «Прохоровская сельская библиотека №20», 

«Холтобинская сельская библиотека №28», «Шишловская сельская библиотека №30», 

«Правдинская сельская библиотека №34» в год составляет менее 500 человек, то в каж-

дом из них не предусмотрены должности заведующих ОП, а только должности биб-

лиотекарей, которые подчиняются директору МБУК «НБС». 

2. Функции и задачи обособленных подразделений. 

2.1. Каждое обособленное подразделение осуществляет свою деятельность в со-

ответствии с действующим законодательством: Федеральным законом от 29.12.1994 

№78-ФЗ «О библиотечном деле», Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О 

персональных данных», Федеральным законом от 27.07.2006 №149-ФЗ «Об информа-

ции, информационной технологии и о защите информации», Законом Тульской обла-

сти «О библиотечном деле» от 20 декабря 1995 года №21-ЗТО, Уставом МБУК «НБС», 

настоящим Положением, иными федеральными законами и нормативными правовыми 

актами в области библиотечного дела, нормативными документами МБУК «НБС», 

приказами и распоряжениями директора Учреждения.  

2.2. Предметом деятельности каждого обособленного подразделения является 

осуществление библиотечно-библиографического и информационного обслуживания 

физических и юридических лиц, организация досуга и предоставление населению 
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услуг социально-культурного, просветительского, развлекательного характера, а 

также организация методической и познавательной работы в сфере культуры. 

2.3. В своей деятельности каждое обособленное подразделение осуществляет 

следующие основные функции: 

- организация обеспечения библиотечного обслуживания населения с учетом 

потребностей и интересов различных социально-возрастных групп; 

- создание условий для формирования и удовлетворения культурно-эстетиче-

ских запросов и духовных потребностей населения в сфере искусства, культуры и до-

суга; 

- сохранение и развитие традиционной народной культуры, поддержка люби-

тельского художественного творчества, другой самодеятельной творческой инициа-

тивы и социально-культурной деятельности населения; 

- патриотическое воспитание населения; 

- обеспечение досуга и отдыха различных групп населения; 

- организация и проведение мероприятий в сфере туризма; 

- создание и функционирование туристского информационного пункта (только 

на базе ОП «ЦГБ им. А.С. Пушкина»).  

2.4. В своей деятельности каждое обособленное подразделение осуществляет 

следующие дополнительные функции: 

- развитие информационных технологий, маркетинга, организации труда с це-

лью обеспечения права пользователей на свободный доступ к информации; 

- учёт и обеспечение сохранности фонда документов (далее – фондов) обособ-

ленного подразделения. Фонд обособленного подразделения является частью единого 

фонда Учреждения. Прием, учет и выдача документов из фонда обособленного под-

разделения осуществляется в соответствии с локальными нормативными актами; 

- участие в комплектовании фонда с учетом интересов и запросов пользовате-

лей, изучение состава и использования фонда, выявление и отбор неиспользуемых до-

кументов, очистка фонда от устаревших и ветхих изданий; мониторинг оборота печат-

ной (книжной) продукции в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2010 

№ 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и разви-

тию»;  

- определение видов и размеров компенсации ущерба фондам, нанесенного 

пользователями, на основании пункта 8 «Правил пользования библиотеками МБУК 

«НБС»; 

- организация хранения опубликованных и неопубликованных краеведческих 

документов о муниципальном образовании город Новомосковск; 

- участие в создании единых электронных баз и банков данных, организация до-

ступа пользователей к единым информационным ресурсам; 

- оперативный статистический учет основных показателей, статистическая от-

четность, планирование и анализ деятельности обособленного подразделения; 

- организация взаимодействия с учреждениями и организациями, обществен-

ными объединениями, формирование и укрепление связей с социальными партне-

рами, применение внестационарных форм обслуживания пользователей на основе 

договоров о совместной деятельности; 

- организация рекламной и PR-деятельности в целях продвижения услуг 

обособленного подразделения и создания его положительного имиджа; 

- организация и оказание платных услуг пользователям в соответствии с Уста-

вом Учреждения и на основании Положения о платных услугах МБУК «НБС». 
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2.5. ОП «Детская библиотека» кроме вышеперечисленных функций органи-

зует библиотечное обслуживание детского населения города и района; привлекает к 

чтению и удовлетворяет запросы учащихся школ, профессиональных училищ, колле-

джей, дошкольников; организует и проводит для детей различные культурно-досуго-

вые мероприятия; проводит и внедряет в практику результаты различных исследова-

ний, научных достижений и передового опыта библиотечной работы с детьми; орга-

низует непрерывное обучение сотрудников библиотеки; осуществляет досуговые и не-

традиционные формы и методы работы с детьми, способствующие формированию их 

мировоззренческого и культурного уровня. 

2.6. В своей деятельности ОП «ЦГБ им. А.С. Пушкина» осуществляет следу-

ющие специальные функции: 

- объединение и координация деятельности обособленных подразделений; 

- формирование справочно-библиографического аппарата Учреждения; 

- оказание методической и практической помощи обособленным подразделе-

ниям по вопросам справочно-библиографической, информационной работы, органи-

зации, использования, сохранности фондов, внедрения и эксплуатации АИБС. 

- комплектование фонда, техническая обработка, классификация, каталогизация 

всех поступающих документов и направление их в обособленные подразделения Учре-

ждения вместе с каталожными карточками для учетного каталога, с проставлением на 

изданиях единого штемпеля; 

- планирование, отчетность, анализ состояния библиотечной работы Учрежде-

ния (учёт документов, анализ и обработка статистической информации), её эффектив-

ности; 

- организация системы повышения квалификации по вопросам библиотечной 

работы; 

- организация и проведение исследовательской работы по изучению интересов 

и потребностей пользователей с целью наиболее полного их удовлетворения, совер-

шенствования и расширения ассортимента библиотечных услуг; 

- организация и проведение мероприятий в рамках программы «Пушкинская 

карта» по популяризации культурных мероприятий среди молодежи в возрасте от 14 

до 22 лет, утвержденной Постановлением Правительства №1521 от 08.09.2021; 

- анализ и обобщение опыта работы обособленных подразделений, распростра-

нение и контроль его внедрения; 

2.7. Фонд, имущество и оборудование всех входящих в систему МБУК «НБС» 

обособленных подразделений состоит на балансе МБУК «НБС». Исключение доку-

ментов из единого фонда и списание с баланса их стоимости производится отделом 

обработки и комплектования ОП «ЦГБ им. А.С. Пушкина» в установленном порядке. 

2.8. Передача документов из одного обособленного подразделения в другое 

производится отделом комплектования и обработки ОП «ЦГБ им. А.С. Пушкина» в 

установленном порядке. 

3. Организация работы и управления 

3.1. Структура каждого обособленного подразделения определяется согласно 

функциям, которыми наделяется обособленное подразделение в соответствии с насто-

ящим Положением, и утверждается директором Учреждения. 

3.2. Режим работы каждого обособленного подразделения определяется в со-

ответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка МБУК «НБС» и утвержда-

ется директором Учреждения. 

3.3. Создание, изменение и прекращение деятельности каждого обособлен-

ного подразделения осуществляется на основании приказа директора Учреждения. 
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3.4. Каждое обособленное подразделение самостоятельно в осуществлении 

своей культурно-досуговой деятельности в пределах, определяемых планом работы. 

3.5. Обособленные подразделения осуществляют оперативный и статистиче-

ский учет работы, ведут учетную документацию и предоставляют отчеты, планы ра-

боты и иную информацию о своей деятельности в устанавливаемые Учреждением по-

рядке и сроки.   

3.6. Назначение и освобождение от занимаемой должности работников каж-

дого обособленного подразделения производится директором МБУК «НБС». 

3.7. Трудовые отношения работников обособленных подразделений регули-

руются трудовым законодательством РФ, Уставом Учреждения, Правилами внутрен-

него трудового распорядка МБУК «НБС», Коллективным договором. 

4. Права и обязанности. 

4.1. Работники каждого обособленного подразделения имеют права и обязан-

ности, возложенные на них трудовым договором, а также несут ответственность, в со-

ответствии с нормами действующего законодательства. 

4.2. Каждое обособленное подразделение имеет право: 

- знакомиться с материалами и сведениями, необходимыми для решения постав-

ленных перед МБУК «НБС» задач; 

- участвовать в коллегиальном решении вопросов развития и функционирования 

Учреждения в целом; 

- принимать участие в работе семинаров, совещаний, конференций в соответ-

ствии с целями и задачами своей деятельности; 

4.3. Каждое обособленное подразделение обязано: 

- соблюдать интересы Учреждения; 

- своевременно и качественно выполнять решения и приказы директора МБУК 

«НБС»; 

- вести учет фонда в соответствии с установленным в Учреждении порядком; 

- бережно относиться к материальным ценностям, находящимся в распоряжении 

обособленного подразделения, и нести ответственность за их сохранность.   

 

 

 


